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Sozialpädagoge (m/w/d) Heimerziehung in Düsseldorf

Wir suchen pädagogische Mitarbeiter für eine Regelwohngruppe mit 8 Kindern und Jugendlichen.

Die Stelle kann ich Voll- oder Teilzeit besetzt werden und eine Übernahme durch den Kunden ist durchaus
gewünscht.

Wir bieten Ihnen

24 Stunden Erreichbarkeit für Sie

Betriebliche Altersvorsorge

Erstattung des Monatstickets bzw. Fahrtkostenzuschuss

Firmenwagen nach Absprache

Private Krankenzusatzversicherung

Weihnachts- und Urlaubsgeld

bedürfnisorientierter Dienstplan

individuelle Aus- und Weiterbildung

unbefristeter Arbeitsvertrag

übertarifliche Bezahlung

Ihre Aufgaben

Betreuung und Erziehung von 8 Kindern und Jugendlichen in einer familienanalogen Wohngruppe

intensive Förderung und Begleitung der Kinder und Jugendlichen im pädagogischen Alltag unter
Berücksichtigung der im Hilfeplan formulierten individuellen Entwicklungsziele

schulische Förderung und Hausaufgabenhilfe

freizeitpädagogische Angebote

Zusammenarbeit mit Eltern, Vormündern, externen Institutionen und Ämtern (wie z. B. Jugendamt, Schulen,
Ausbildungsstätten, Beratungsstellen, Therapeuten, Arge, Ausländeramt, etc.)

Erledigung von anfallenden hauswirtschaftlichen Tätigkeiten, wie z. B. Kochen für die Gruppe

Umsetzung und Mitwirkung bei der Weiterentwicklung der Qualitätsmanagementprozesse

Das bringen Sie mit

staatlich anerkennung als Erzieher, Sozialpädagoge oder Heilerziehungspfleger
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Berufserfahrung in der stationären Kinder- und / oder Jugendhilfe

Durchsetzungsvermögen und Empathie

Sozialkompetenz, Belastbarkeit und Teamfähigkeit

Eigeninitiative, eigenverantwortliches Arbeiten

Bereitschaft zum Schicht- und Wochenenddienst mit Nachtbereitschaften

fundierte PC-Kenntnisse

vorteilhaft sind Ortskenntnis und der Besitz eines Führerscheins

Wir überlassen und vermitteln ausschließlich medizinisches und pädagogisches Personal an Einrichtungen aller Art.

Wir sehen die Zeitarbeit als einen modernen Weg zu einem interessanten und abwechslungsreichen Arbeitsplatz
und als eine flexible Form der Personalbeschaffung.

Mit Erfahrung und Kreativität verknüpfen wir die Bedürfnisse unserer Kunden und die individuellen Stärken unserer
Mitarbeiter. Für unsere Mitarbeiter sowie unsere Kunden sind wir stets ein sicherer Hafen.

Wir verstehen uns als Mosaikstein zur Verbesserung der Situation im Gesundheits- und Sozialwesen in
Deutschland.

PILGRIM bedeutet neue Ziele verfolgen und das Erreichen von Freiheit und Vielfalt menschlicher Lebensformen.

Ihr Ansprechpartner
Personaldisponent

Thomas Kabel

0203 395173-40
bewerbung@pilgrim-personal.de
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